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I Показатели мониторинга основных профессиональных образовательных программ высшего образования 
 

Показатели Порог 
Значение 

показателя 

1.  Доля дисциплин учебного плана, имеющих рабочие программы, программы практик, программы ГИА и 

размещенных на сайте Университета 
100% 100% 

2. Доля дисциплин учебного плана, имеющих Аннотации к рабочим программам, размещенных на сайте 

Университета 

100% 100% 

3. Доля дисциплин, по которым осуществлялась внутренняя независимая оценка качества подготовки обучающихся 

(привлечение внешних экспертов на промежуточной аттестации, проведения маркетингового исследования 

«Удовлетворенность качеством преподавания дисциплины») 

Не менее 20% 20% 

4.  Доля студентов, оценивших качество преподавания дисциплин «на отлично» и «хорошо» (на основе 

маркетинговых исследований «Удовлетворенность студентов качеством преподавания дисциплины» 

85% 94% 

5.  Доля обучающихся, имеющих электронное портфолио в ЭИОС Университета 100% 100% 

6.  Доля отчисленных в течение учебного года студентов от общего количества обучающихся Не более 3% 9,17 % 

7.  Абсолютная успеваемость студентов по итогам экзаменационных сессий Не менее 90% 87,9% 

8.  Доля студентов, сдавших экзамены на «хорошо» и «отлично» по итогам экзаменационных сессий Не менее 50% 70,4% 

9.  Доля выпускников, сдавших государственный экзамен 100% 100% 

10. Доля выпускников, успешно прошедших первичную аккредитацию специалистов 95% 87,7 % 

11. Доля студентов, получивших дипломы с отличием Не менее 2% 13% 

12. Доля студентов – участников предметных олимпиад и конкурсов международного/российского уровня Не менее 10% 5% 

13. Доля студентов – участников олимпиад и конкурсов внутривузовского уровня Не менее 20% 10% 

14. Доля студентов, имеющих научные публикации 10% 10% 

15. Доля студентов, участвующих в СНО 20% 20% 

16. Количество мероприятий, направленных на оценку качества реализации ОПОП с привлечением с работодателей 2 2 

17. Доля студентов, участвующих в общественно-значимых мероприятиях 25% 25% 

18. Доля практик, по результатам которых представлены отзывы работодателей о качестве подготовки обучающихся 100% 100% 

19. Средний балл студентов, принятых по результатам ЕГЭ на первый курс очной формы обучения на основные 

конкурсные места 
60 69,8 



II Сведения о численности обучающихся по ОПОП 
 

Количество обучающихся в текущем учебном 

году (чел.) 

Из них количество обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья, дети- 

инвалиды и инвалиды (чел.) 

1919 19 

 

III Сведения о кадровом обеспечении основной образовательной программы 

 

№ 

п/п 

Наименование индикатора Единица 

измерения/ 
значение 

Значение 

сведений 

1 Доля педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности 

Организации на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), должны иметь ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном 

государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 

ученое   звание,   полученное   в   иностранном 

государстве и признаваемое в Российской 

Федерации). 

% 
в соответствии с 

ФГОС 

 

В 

соответствии 

с кадровой 

справкой 

2 Доля педагогических работников, участвующих в 

реализации программы специалитета, и лиц, 

привлекаемых к реализации программы специалитета 

на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являющихся руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к 

которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в 
данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

% 
в соответствии с 

ФГОС 

 

 

В 

соответствии 

с кадровой 

справкой 

IV Наличие методических указаний для обучающихся по освоению дисциплин, 

учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся 

 

 

№ п/п 

Наименование 

дисциплин учебного 

плана 

Наличие методических указаний для обучающихся по 

освоению дисциплин, учебно-методического 

обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся/размещение в ЭИОС 

1. 
Все дисциплины 

учебного  плана 
обеспечены УМП 

Все УМП дисциплин размещены в ЭИОС 

 

V Перечень баз практик обучающихся 

(оценивается по выпускному курсу за весь период обучения) 

 

№ п/п Вид практики Базы практики Реквизиты договора с 
базой практики 



1 Учебная практика: 
Ознакомительная практика 

по получению первичных 

профессиональных умений 

и навыков «Основы общего 

ухода за больными 
терапевтического профиля 

ГАУЗ «Кузбасский 

клинический госпиталь для 

ветеранов войн» 

Договор №43-ПП/2020 

2 Учебная практика: 
Ознакомительная практика 

по получению первичных 

профессиональных умений 

и навыков 

«Основы общегоухода за 

больными хирургического 

профиля 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница им. 

С.В. Беляева» 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница 

скорой медицинской 

помощи имени М.А. 

Подгорбунского» 

Договор №41-ПП/2020 

Договор №42-ПП/2020 

3 Производственная 
практика по получению 

профессиональных умений 

и навыков «Помощник 

младшего медицинского 

персонала» 

ГАУЗ «Кузбасский 

клинический госпиталь для 

ветеранов войн» 

ГБУЗ КО «Областной 

клинический 

онкологический диспансер 

Договор №43-ПП/2020 
 

 

Договор №31-ПП/2016 

4 Производственная 
практика по получению 

профессиональных умений 

и опыта профессиональной 

деятельности на должности 

среднего медицинского 

персонала 

«Помощник палатной 

медицинской сестры 

терапевтического 
отделения» 

ГАУЗ «Кузбасский 

клинический госпиталь для 

ветеранов войн» 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

больница №11» 

Договор №43-ПП/2020 

Договор №6-ПП/2016 

5 Производственная 
практика по получению 

профессиональных умений 

и опыта профессиональной 

деятельности на должности 

среднего медицинского 

персонала «Помощник 

процедурной медицин ской 

сестры терапевтического 
отделения» 

ГАУЗ «Кузбасский 

клинический госпиталь для 

ветеранов войн» 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

больница №11» 

Договор №43-ПП/2020 

Договор №6-ПП/2016 

6 Производственная 
практика по получению 

профессиональных умений 

и опыта профессиональной 

деятельности на должности 

среднего медицинского 

персонала «Помощник 

процедурной медицин ской 
сестры хирургического 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

больница №11» 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница им. 

С.В. Беляева» 

Договор №6-ПП/2016 

Договор №41-ПП/2020 



 отделения»   

7 Практика диагностического 

профиля «Диагностика 

заболеваний нервной 
системы» 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница им. 

С.В. Беляева» 

Договор №41-ПП/2020 

8 Производственная 

клиническая практика 

«Помощник врача 

стационара 

терапевтического профиля» 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

больница №11» 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница им. 

С.В. Беляева» 

Договор №6-ПП/2016 

Договор №41-ПП/2020 

9 Клиническая практика 
«Помощник врача 

стационара хирургического 

профиля» 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

больница №11» 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница им. 

С.В. Беляева» 

Договор №6-ПП/2016 
 

 

Договор №41-ПП/2020 

10 Клиническая практика 
«Помощник врача 

(гинекология)» 

ГАУЗ «Клинический 

консультативно- 

диагностический центр», 

поликлиника №2 

Договор №31-ПП/2020 

11 Практика по неотложным 

медицинским 

манипуляциям в 
акушерстве и гинекологии 

Мультипрофильный 

аккредитационно- 

симуляционный центр 

КемГМУ 

12 Практика по неотложным 

медицинским 

манипуляциям пациентам 
хирургического профиля 

Мультипрофильный 

аккредитационно- 

симуляционный центр 

КемГМУ 

13 Производственная 

клиническая практика 

«Помощник врача 

амбулаторно- 

поликлинического 

учреждения» 

ГАУЗ «Кузбасский 

клинический госпиталь для 

ветеранов войн» 

ГАУЗ «Клинический 

консультативно- 

диагностический центр», 

поликлиника №2 

Договор №43-ПП/2020 

Договор №31-ПП/2020 

14 Учебная практика НИР 

(получение первичных 

профессиональных 

навыков НИР «Помощник 

врача амбулаторно- 

поликлинического 

учреждения» 

ГАУЗ «Клинический 

консультативно- 

диагностический центр», 

поликлиника №2 

ГАУКЗ Кузбасская 

областная детская 

клиническая больница им. 

Ю.А. Атаманова» 

Договор №31-ПП/2020 
 

 

 

Договор №3-ПП/2020 

15 Практика терапевтического 

профиля «Помощник врача 

специализированных 

терапевтических 

отделений» 

ГАУЗ КО «Кемеровская 

городская клиническая 

больница №11» 

ГАУЗ «Кузбасская 

клиническая больница им. 
С.В. Беляева» 

Договор №6-ПП/2016 
 

 

Договор №41-ПП/2020 

16 Практика по манипуляциям 
в интенсивной терапии 

Мультипрофильный 
аккредитаци- онно- 

КемГМУ 



  симуляционный центр  

17 Практика по неотложным 

медицинским 

манипуляциям в 

кардиологии 

Мультипрофильный 

аккредитационно- 

симуляционный центр 

КемГМУ 

18 Практика по неотложным 

медицинским 

манипуляциям пациентам 

терапевтического профиля 

Мультипрофильный 

аккредитационно- 

симуляционный центр 

КемГМУ 

19 Практика диагностического 

профиля «Экспертиза 

временной 
нетрудоспособности» 

Мультипрофильный 

аккредитационно- 

симуляционный центр 

КемГМУ 

20 Практика диагностического 

профиля «Субъективные и 

объективные исследование 

пациента 
(коммуникативные навыки) 

Мультипрофильный 

аккредитационно- 

симуляционный центр 

КемГМУ 

 

VI Основные выводы о качестве реализации ОПОП 

 

1. В целом ОПОП специальности 31.05.01 Лечебное дело соответствует ФГОС ВО 

3++ от 12 августа 2020 №988 и Профессиональному стандарту «Врач-лечебник (врач- 

терапевт участковый)», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 21 марта 2017 года №293н. В отчетном году 

образовательный процесс КемГМУ прошел Государственную общественно- 

профессиональную аккредитацию по всем реализуемым программам, в том числе по 

специальности 31.05.01 Лечебное дело. 

2. Оценка конечных результатов обучения в рамках процедуры государственной 

итоговой аттестации и первичной аккредитации специалистов показывает высокий 

уровень подготовки (ГИА прошли 100% выпускников, ПАС – 87,7%). 

3. Удовлетворенность обучающихся качеством ОПОП и отдельными дисциплинами 

по результатам опроса составляет более 90%. 

Мероприятия, направленные на улучшение ОПОП 

 

1. Совершенствование процессов формирования образовательных программ, учебных 

планов с учетом мнения обучающихся, выпускников, работодателей и других 

заинтересованных сторон. 

2. Расширение практики использования возможностей учебно-исследовательской 

работы студентов на занятиях, возможностей подготовки и презентации результатов 

своих исследования, публичных выступлений, дискуссий. 



3. Совершенствование процедуры контроля внедрения результатов научных 

исследований и разработок сотрудников университета в учебную и клиническую работу. 

4. Повышение публикационной активности студентов в зарубежных журналах. 

5. Привлечение внешних экспертов на этапе промежуточной аттестации по 

отдельным дисциплинам. 

6. Внедрение компьютеризированных независимых методов контроля, проведения 

аудио- и видеофиксации процессов оценки студентов. 

7. Разработка программ академической мобильности студентов по образовательной 

программе 31.05.01 Лечебное дело. 


